
  

 

Logistikfachmann in Lagerlogistik mit Herzblut im Gesundheitswesen 
 
Sind sie unser neues Teammitglied und sind mit Ihrer Erfahrung, Effizienz, Zuverlässigkeit und Engagement 
die starke Ergänzung auf unserem erfolgreichen Weg! Wir sind ein dynamisches, wachsendes und 
erfolgreiches Gemeinschaftsunternehmen diverser Spitäler, verantwortlich für die Beschaffung und 
Logistik medizinischer Verbrauchsgüter und Pharmaartikel. Das Unternehmen leistet einen wichtigen 
Beitrag, die Kosten im Gesundheitswesen zu senken und ist mit seinem Angebot genau im Trend der 
heutigen Zeit. Für den Logistikstandort in Kaltbrunn SG suchen wir deshalb eine initiative, selbstständige 
und ehrgeizige Persönlichkeit als   

 

Logistiker:in EFZ Lagerlogistik  

 

Die Aufgaben 
 

• Abwicklung und Steuerung der Aufgaben im Wareneingang, Kommissionierung und Warenausgang.  

• Arbeitsvorbereitung für die eingehenden Aufträge der Kundenbestellungen 

• Annahme, Prüfung und Verbuchung der eingehenden Waren nach Mengen, Qualität und Spezifikation  

• Sie kommissionieren, verpacken und kontrollieren  die Kundenbestellungen 

• Mitarbeit bei Inventurarbeiten zusammen mit der Logistikleitung. 
 

Ihr Profil: 
 

• Sie sind ca. 25-45 Jahre und verfügen über eine solide Grundausbildung zum Logistiker idealerweise mit 
Weiterbildung zum Logistikfachmann und bringen einige Jahre Berufserfahrung, welche hohe 
Qualitäts- und Sicherheitsstandards voraussetzt, mit.  

• Teamplayer, sie arbeiten gerne in einem dynamischen Team – und arbeiten auch effizient unter 
Zeitdruck und einem hektischen Umfeld.  

• Kenntnisse im Umgang mit Normen und Standards, beispielsweise in den Bereichen GDP, ISO-Normen, 
Lean Management sowie Gefahrengut-Handling sind von Vorteil. 

• Deutsch ist ihre Muttersprache und sie haben Freude im Umgang mit ERP-Lösungen und digitalen 
Lösungen im Logistikumfeld  

• Sie haben einen hohen Qualitätsanspruch und sind bereit auch Spätschichten bis 20:00 Uhr zu 
übernehmen. 

• Abgeschlossene Weiterbildung als Berufsbildner/in oder Interesse daran. 

 

Wir bieten 
 

• Ein lebendiges, dynamisches und wachsendes Geschäftsumfeld in einem top motivierten und 
leistungsstarken Team  

• Eine flache Hierarchiestruktur, schnelle Entscheidungswege sowie eine offene Kommunikationskultur 
mit der Möglichkeit aktiv mitzugestalten und sich einzubringen. 

• Ein attraktives Anstellungspaket sowie Unterstützung bei der persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung. Bei Eignung und Interesse auch die Möglichkeit als St’v Leistungsaufgaben zu 
übernehmen. 

 
Möchten Sie Ihre Erfahrung in einem zukunftsorientierten Unternehmen unter Beweis stellen? Wir freuen 
uns auf Ihre elektronische Bewerbung und auf sie als Person. 
Wir bitten Sie Ihre elektronische Bewerbung an daniel.curchod@geblog.ch zu senden. Für weitergehende Fragen 
steht Ihnen Herr Daniel Curchod (Betriebsleiter)+41 55 462 1045 gerne zur Verfügung. 

mailto:daniel.curchod@geblog.ch

